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Platz fiir alle

KulturLeben Hamburg e.V. sucht zum 15. Januar 2024

eine:n Mitarbeiter:in auf Minijob-Basis

Uber KulturLeben Hamburg e.V.:

KulturLeben Hamburg e.V. ermdglicht armutsbetroffenen Menschen den kostenfreien Besuch
von kulturellen Veranstaltungen und damit einen spurbaren Zugewinn an kultureller und
gesellschaftlicher Teilhabe.

Unser Motto lautet ,Platz fir alle’ und wir arbeiten zur Umsetzung dieses Ziels mit rund 350
Partnern aus Kultur und Sozialer Arbeit zusammen. 15.000 Menschen sind als KulturGaste bei
unserem Verein angemeldet und nutzen unser Vermittlungsangebot regelmagig.

Im Frihjahr 2024 steht bei uns eine grof3e Neuerung an: Wir werden bekanntes Terrain ver-
lassen und nach uber 10 Jahren auf eine neu programmierte Softwarelésung fur unsere
Kartenvermittlung umsteigen. Zur Begleitung dieses Prozesses und fur die Unterstitzung
unseres ehrenamtlichen Vermittlungsteams sind wir aktuell auf der Suche nach einer Team-
verstarkung.

Die Aufgaben:

* Unterstitzung unseres ehrenamtlichen Kartenvermittlung-Teams bei Fragen rund um
den Software-Transfer

* Ermittlung und interne Kommunikation von Beratungsbedarf im Team

e Sammlung von Fragen und Beobachtungen im Rahmen der Testphase mit der neuen
Software Weitergabe der Informationen an die Entwickler:innen (spezifische
Programmierkenntnisse sind nicht erforderlich)

* Evaluation und Weiterentwicklung unseres Datenbestands zum Thema ,Barrierefreiheit’

» Daten- & Statistikpflege, allgemeine Burotatigkeiten.

Profil:
Du hast ein Herz fur Kultur und interessierst dich fur die sozialen Themen in unserer Stadt.
Daruber hinaus bist du geubt darin, dich schnell mit neuen Software-Anwendungen vertraut zu
machen, bist zeitlich flexibel und
* bringst eine selbststandige, gewissenhafte und sorgfaltige Arbeitsweise mit
* hast SpaR daran, dich in neue Zusammenhange einzuarbeiten und bringst sehr gute
Kenntnisse in den gangigen Office-Programmen sowie praktische Anwendungs-
erfahrung mit verschiedenen digitalen Kommunikationstools (Zoom, Slack etc.) mit
* arbeitest eigenstandig und hast Freude an der Arbeit im Team
* hast bereits erste Erfahrung mit ehrenamtlich organisierten Arbeitszusammenhangen.

Aktuell ist die Stelle befristet auf ein Dreivierteljahr. Die Arbeitszeit belauft sich auf
durchschnittlich etwa 10 Stunden wdchentlich, von denen ein Teil nach Absprache auch
remote organisiert werden kann.

Bei Interesse sende uns deine Bewerbung mit Anschreiben und kurzem Lebenslauf bitte
ausschlief3lich per E-Mail und im PDF-Format (mit max. 3 MB) an: team@kulturleben-
hamburg.de (Betreff der E-Mail: Bewerbung Minijob).

Bewerbungsschluss ist der 28. Dezember 2023. Die Kennlerngesprache werden
voraussichtlich Ende der ersten Januarwoche stattfinden.




